
Приложение № 5 к письму 

от  №   

ФОРМА 

ОТЧЕТ 

об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 

Сысертский муниципальный округ 
(указать наименование муниципального образования, расположенного на территории Свердловской области) 

2025 год 
(указать отчетный период) 

постановление Администрации Сысертского городского округа от 09.12.2024 № 4519-ПА «Об утверждении плана мероприятий Сысертского 

муниципального округа по противодействию коррупции на 2025-2030 годы»  

(указать реквизиты и наименование правового акта, которым утвержден план мероприятий по противодействию коррупции) 
 

 
Номер 

строки 

Номер 

пункта 

Плана 

Наименование мероприятия Плана Установленный срок 

исполнения 

мероприятия Плана 

Информация  

о реализации мероприятия  

(проведенная работа) 

Оценка результатов 

выполнения 

мероприятия (результат)  

1 2 3 4 5 6 

1 1 Разработка и принятие муниципальных 

правовых актов Сысертского муниципального 

округа о противодействии коррупции, анализ 

муниципальных правовых актов Сысертского 

муниципального округа в сфере 

противодействия коррупции в целях 

приведения их в соответствие с действующим 

законодательством 

в течение года 1. Распоряжение Главы Сысертского 

муниципального округа от 14.01.2025 № 1-РГ 

«О сроках подачи сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного 

характера». 

2. Постановление Администрации Сысертского 

муниципального округа от 05.02.2025 

 № 385-ПА «О внесении изменений в 

постановление Администрации Сысертского 

городского округа от 21.06.2023 № 1657-ПА 

«Об утверждении положения о комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению руководителей муниципальных 

руководителей муниципальных учреждений и 

муниципальных унитарных предприятий 

Сысертского городского округа и 

урегулированию конфликта интересов. 

3. Распоряжение Главы Сысертского 

муниципального округа от 05.02.2025 № 12-РГ 

«О внесении изменений в распоряжение Главы 

Сысертского городского округа от 28.06.2023  

№ 127-РГ «Об утверждении состава комиссии 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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по соблюдению требований к служебному 

поведению руководителей муниципальных 

учреждений и муниципальных унитарных 

предприятий Сысертского городского округа и 

урегулированию конфликта интересов». 

4. Постановление Администрации Сысертского 

муниципального округа от 03.03.2025                    

№ 731-ПА «О внесении изменений в 

постановление Администрации Сысертского 

городского округа от 19.02.2013 № 544                       

«Об утверждении Перечня должностей 

муниципальной службы Администрации 

Сысертского городского округа, при назначении 

на которые граждане обязаны представлять 

сведения о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а 

также сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей, и при замещении которых 

муниципальные служащие обязаны 

представлять сведения о своих доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведения о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей». 

5. Постановление Администрации Сысертского 

муниципального округа от 19.03.2025                               

№ 919-ПА «Об утверждении положения о 

комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Сысертском 

муниципальном округе». 

6. Распоряжение Главы Сысертского 

муниципального округа от 20.03.2025 № 44-РГ 

«Об утверждении состава комиссии по 

координации работы по противодействию 

коррупции в Сысертском муниципальном 

округе». 

7. Распоряжение Главы Сысертского 

муниципального округа от 24.03.2025 № 46-РГ 

«О внесении изменений в распоряжение Главы 

Сысертского городского округа от 12.09.2023        
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№ 182-РГ «Об определении должностного лица, 

ответственного за включение сведений о лице, 

которое было уволено (чьи полномочия были 

прекращены) в связи с утратой доверия за 

совершение коррупционного правонарушения, в 

реестр лиц, уволенных в связи с утратой 

доверия, и исключение сведений из него» 

8. Распоряжение Главы Сысертского 

муниципального округа от 24.03.2025 № 47-РГ 

«О внесении изменения в распоряжение Главы 

Сысертского городского округа от 30.03.2020  

№ 27 «О назначении должностного лица, 

курирующего вопросы противодействия 

коррупции». 

9. Распоряжение Главы Сысертского 

муниципального округа от 01.04.2025 № 56-РГ 

«О внесении изменения в состав комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих, 

замещающих должности в органах местного 

самоуправления Сысертского городского 

округа, и урегулированию конфликта интересов, 

утвержденный распоряжением Главы 

Сысертского городского округа от 29.10.2021  

№ 178». 

10. Постановление Администрации 

Сысертского муниципального округа от 

02.04.2025 № 1116-ПА «О внесении изменений 

в постановление Администрации Сысертского 

городского округа от 02.04.2018 № 594                      

«Об утверждении Положения о работе 

«телефона доверия» для сообщения о фактах 

проявления коррупции в органах местного 

самоуправления Сысертского городского 

округа». 

11. Постановление Администрации 

Сысертского муниципального округа от 

16.04.2025 № 1116-ПА «О внесении изменений 

в постановление Администрации Сысертского 

городского округа от 12.07.2024 № 2511-ПА 

«Об утверждении плана мероприятий по 

антикоррупционному просвещению работников, 

занимающих должности, не отнесенные к 

муниципальным должностям и должностям 
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муниципальной службы, и осуществляющих 

техническое обеспечение деятельности органов 

местного самоуправления Сысертского 

городского округа». 

12. Распоряжение Главы Сысертского 

муниципального округа от 24.04.2025 № 70-РГ 

«О внесении изменения в распоряжение Главы 

Сысертского муниципального округа                          

от 20.03.2025 № 44-РГ «Об утверждении состава 

комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Сысертском 

муниципальном округе». 

13. Распоряжение Главы Сысертского 

муниципального округа от 24.04.2025 № 71-РГ 

«О внесении изменений в распоряжение Главы 

Сысертского городского округа от 28.06.2023  

№ 127-РГ «Об утверждении состава комиссии 

по соблюдению требований к служебному 

поведению руководителей муниципальных 

учреждений и муниципальных унитарных 

предприятий Сысертского городского округа и 

урегулированию конфликта интересов». 

14. Распоряжение Главы Сысертского 

муниципального округа от 16.07.2025 № 121-РГ 

«О внесении изменения в распоряжение Главы 

Сысертского муниципального округа от 

20.03.2025 № 44-РГ «Об утверждении состава 

комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Сысертском 

муниципальном округе». 

15. Распоряжение Главы Сысертского 

муниципального округа от 16.07.2025 № 122-РГ 

«О внесении изменения в состав комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих, 

замещающих должности в органах местного 

самоуправления Сысертского городского 

округа, и урегулированию конфликта интересов, 

утвержденный распоряжением Главы 

Сысертского городского округа от 29.10.2021  

№ 178». 

16. Распоряжение Главы Сысертского 

муниципального округа от 16.07.2025 № 123-РГ 

«О внесении изменения в распоряжение Главы 
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Сысертского городского округа от 28.06.2023 № 

127-РГ «Об утверждении состава комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению руководителей муниципальных 

учреждений и муниципальных унитарных 

предприятий Сысертского муниципального 

округа и урегулированию конфликта 

интересов». 

17. Постановление Администрации 

Сысертского муниципального округа                        

от 14.11.2025 № 4255-ПА «О внесении 

изменений в отдельные постановления 

Администрации Сысертского городского округа 

по противодействию коррупции при 

осуществлении закупок». 

18. Распоряжение Главы Сысертского 

муниципального округа от 26.11.2025 № 219-РГ 

«О внесении изменений в распоряжение Главы 

Сысертского городского округа от 28.09.2021  

№ 157 «Об утверждении состава рабочей 

группы по оценке коррупционных рисков, 

возникающих в Администрации Сысертского 

городского округа при осуществлении закупок». 

19. Решение Думы Сысертского 

муниципального округа от 27.11.2025 № 271   

«О внесении изменений в решение Думы 

Сысертского городского округа от 30.09.2021  

№ 359 «Об утверждении положения о Комиссии 

по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих, 

замещающих должности в органах местного 

самоуправления Сысертского городского 

округа, и урегулированию конфликта 

интересов». 

20. Распоряжение Главы Сысертского 

муниципального округа от 03.12.2025 № 230-РГ 

«О внесении изменений в распоряжение Главы 

Сысертского городского округа от 15.12.2023 

№ 249-РГ «О назначении должностных лиц, 

ответственных за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений» 

2 2 Организация работы Комиссии по 

координации работы по противодействию 

не реже 1 раза            

в квартал 

1. 21.03.2025 проведено заседание Комиссии 

Повестка дня: 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 



6 

коррупции в Сысертском муниципальном 

округе.  

Подготовка и проведение заседаний Комиссии 

по координации работы по противодействию 

коррупции в Сысертском муниципальном 

округе 

Вопрос № 1: Об анализе использования 

муниципального имущества, переданного в 

аренду, хозяйственное ведение и оперативное 

управление (пункт 14 Плана мероприятий 

Сысертского муниципального округа по 

противодействию коррупции на 2025-2030 годы 

(далее – План мероприятий) за I квартал 

2025 года; 

Вопрос № 2: Об анализе результатов продажи и 

приватизации объектов муниципальной 

собственности с целью выявления фактов 

занижения стоимости и иных нарушений норм 

действующего законодательства (пункт 16 

Плана мероприятий) за I квартал 2025 года; 

Вопрос № 3: Об анализе проводимых 

мероприятий по взысканию долгов по арендной 

плате за земельные участки, переданные 

физическим лицам и юридическим лицам по 

договору аренды с указанием суммы основного 

долга, взысканной суммы остатка долга и 

мероприятий, проводимых для уменьшения 

суммы долга (пункт 3 плана работы Комиссии 

по координации работы по противодействию 

коррупции в Сысертском муниципальном 

округе на 2025 год (далее – план работы 

Комиссии); 

Вопрос № 4: Доклад о работе по взысканию 

задолженности с ООО «Вегас» и при 

необходимости расторжению договора купли-

продажи (подпункт 2 пункта 2 протокола 

заседания комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Сысертском 

городском округе от 19 декабря 2024 года № 4); 

Вопрос № 5: Доклад об организации совещания 

с муниципальными служащими Комитета по 

управлению муниципальным имуществом, 

архитектуре и градостроительству 

Администрации Сысертского муниципального 

округа (далее – КУМИАГ) о проведении работы 

по оцифровке договоров аренды КУМИАГ 

(подпункт 2 пункта 3 протокола заседания 

комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Сысертском 

городском округе от 19 декабря 2024 года № 4); 
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Вопрос № 6: Об обеспечении финансового 

контроля за деятельностью муниципальных 

предприятий и учреждений за 2024 год 

(пункт 17 Плана мероприятий); 

Вопрос № 7: О контроле за исполнением 

законодательства Российской Федерации о 

контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения муниципальных 

нужд за второе полугодие 2024 года (пункт 20 

Плана мероприятий); 

Вопрос № 8: Об обеспечении проведения 

антикоррупционной экспертизы 

муниципальных нормативных правовых актов и 

проектов муниципальных нормативных 

правовых актов (пункт 5 Плана мероприятий) за 

второе полугодие 2024 года; 

 

2. 10.06.2025 проведено заседание Комиссии 

Повестка дня: 

Вопрос № 1: Об анализе использования 

муниципального имущества, переданного в 

аренду, хозяйственное ведение и оперативное 

управление (пункт 14 Плана мероприятий)                

за II квартал 2025 года; 

Вопрос № 2: Об анализе результатов продажи и 

приватизации объектов муниципальной 

собственности с целью выявления фактов 

занижения стоимости и иных нарушений норм 

действующего законодательства (пункт 16 

Плана мероприятий) за II квартал 2025 года; 

Вопрос № 3: Об анализе проводимых 

мероприятий по взысканию долгов по арендной 

плате за земельные участки, переданные 

физическим лицам и юридическим лицам по 

договору аренды с указанием суммы основного 

долга, взысканной суммы остатка долга и 

мероприятий, проводимых для уменьшения 

суммы долга (пункт 3 плана работы Комиссии); 

Вопрос № 4: О проведении семинара с 

руководителями подведомственных 

Управлению культуры Администрации 

Сысертского муниципального округа (далее – 

Администрации) и Управлению образования 

Администрации муниципальных учреждений по 
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вопросам законодательства о контрактной 

системе с освещением обзора типичных ошибок 

в сфере закупок (подпункт 3 пункта 7 протокола 

заседания комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Сысертском 

муниципальном округе от 21 марта 2025 года 

№ 1); 

Вопрос № 5: О реализации мер по контролю за 

полнотой и своевременностью исполнения 

условий гражданско-правовых договоров в 

сфере жилищно-коммунального хозяйства, в 

том числе путем взыскания штрафов, пеней и 

неустоек с организаций их не выполнивших 

(пункт 22 Плана мероприятий); 

Вопрос № 6: О мерах по предупреждению 

коррупции, принимаемых в муниципальных 

унитарных предприятиях и муниципальных 

учреждениях Сысертского муниципального 

округа (пункт 8 Плана работы Комиссии); 

 

3. 08.10.2025 проведено заседание Комиссии 

Повестка дня:  

Вопрос № 1: Об анализе использования 

муниципального имущества, переданного в 

аренду, хозяйственное ведение и оперативное 

управление (пункт 14 Плана мероприятий)        

за III квартал 2025 года; 

Вопрос № 2: Об анализе результатов продажи и 

приватизации объектов муниципальной 

собственности с целью выявления фактов 

занижения стоимости и иных нарушений норм 

действующего законодательства (пункт 16 

Плана мероприятий) за III квартал 2025 года; 

Вопрос № 3: Об анализе проводимых 

мероприятий по взысканию долгов по арендной 

плате за земельные участки, переданные 

физическим лицам и юридическим лицам по 

договору аренды с указанием суммы основного 

долга, взысканной суммы остатка долга и 

мероприятий, проводимых для уменьшения 

суммы долга (пункт 3 плана работы Комиссии); 

Вопрос № 4: О контроле за исполнением 

законодательства Российской Федерации о 

контрактной системе в сфере закупок товаров, 
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работ, услуг для обеспечения муниципальных 

нужд за 1 полугодие 2025 года (пункт 20 Плана 

мероприятий); 

Вопрос № 5: Об обеспечении проведения 

антикоррупционной экспертизы 

муниципальных нормативных правовых актов и 

проектов муниципальных нормативных 

правовых актов (пункт 5 Плана мероприятий) 

за 1 полугодие 2025 года; 

Вопрос № 6: Об усилении контроля за 

недопущением фактов неправомерного 

взимания денежных средств с граждан в 

муниципальных учреждениях образования и 

культуры (пункт 52 Плана мероприятий); 

Вопрос № 7: О принятии мер по 

предупреждению коррупционных 

правонарушений при проведении выпускных 

экзаменов в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях 

Сысертского муниципального округа (пункт 54 

Плана мероприятий); 

 

4. 18.12.2025 проведено заседание Комиссии 

Повестка дня: 

Вопрос № 1: Об анализе использования 

муниципального имущества, переданного в 

аренду, хозяйственное ведение и оперативное 

управление (пункт 14 Плана мероприятий)         

за IV квартал 2025 года; 

Вопрос № 2: Об анализе результатов продажи и 

приватизации объектов муниципальной 

собственности с целью выявления фактов 

занижения стоимости и иных нарушений норм 

действующего законодательства (пункт 16 

Плана мероприятий) за IV квартал 2025 года; 

Вопрос № 3: Об анализе проводимых 

мероприятий по взысканию долгов по арендной 

плате за земельные участки, переданные 

физическим лицам и юридическим лицам по 

договору аренды с указанием суммы основного 

долга, взысканной суммы остатка долга и 

мероприятий, проводимых для уменьшения 

суммы долга (пункт 3 Плана работы Комиссии); 
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Вопрос № 4: О проведении мероприятий по 

профессиональному развитию в сфере 

противодействия коррупции для лиц, впервые 

поступивших на муниципальную службу в 

органы местного самоуправления Сысертского 

муниципального округа и замещающих 

должности, связанные с соблюдением 

антикоррупционных стандартов (пункт 100 

Плана мероприятий); 

Вопрос № 5: О проведении мероприятий по 

профессиональному развитию в сфере 

противодействия коррупции для 

муниципальных служащих органов местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа, в должностные обязанности которых 

входит участие в проведении закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения муниципальных 

нужд, включая обучение указанных 

муниципальных служащих по дополнительным 

профессиональным программам в сфере 

противодействия коррупции (пункт 101 Плана 

мероприятий); 

Вопрос № 6: Об осуществлении анализа 

информации налоговых органов по результатам 

проверки справок о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера (пункт 41 Плана мероприятий); 

Вопрос № 7: О внеплановой проверке 

муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа 

искусств» г. Сысерть, муниципального 

казенного учреждения «Сысертский центр 

развития физической культуры, спорта и 

туризма», муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения «Начальная 

общеобразовательная школа № 13» п. 

Бобровский на предмет исполнения 

законодательства Российской Федерации о 

контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения муниципальных 

нужд (подпункт 2 пункта 4 протокола заседания 

комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Сысертском 
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муниципальном округе от 10 июня 2025 года 

№ 2); 

Вопрос № 8: О направлении информации об 

обязанности строгого соблюдения норм, 

установленных Федеральным законом                   

от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» в муниципальные 

учреждения, учредителем которых является 

Администрация Сысертского муниципального 

округа (подпункт 3 пункта 4 протокола 

заседания комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Сысертском 

муниципальном округе от 08 октября 2025 года 

№ 3); 

Вопрос № 9: Об анализе по привлечению 

руководителей учреждений, учредителем 

которых является Администрация Сысертского 

муниципального округа к ответственности за 

выявленные нарушения в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

муниципальных нужд в динамике за 2024, 

2025 годы (подпункт 3 пункта 4 протокола 

заседания комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Сысертском 

муниципальном округе от 08 октября 2025 года 

№ 3); 

Вопрос № 10: Об обучении по законодательству 

Российской Федерации о контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд 

непосредственно для лиц, участвующих в 

осуществлении закупок для минимизации 

допущения ошибок исполнения 

законодательства в сфере закупок (подпункт 3 

пункта 4 протокола заседания комиссии по 

координации работы по противодействию 

коррупции в Сысертском муниципальном 

округе от 08 октября 2025 года № 3); 

Вопрос № 11: Отчет за 2025 год о выполнении 

Плана мероприятий Сысертского 

муниципального округа по противодействию 
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коррупции на 2025-2030 годы (пункт 61 Плана 

мероприятий); 

Вопрос № 12: Подведение итогов работы 

Комиссии за 2025 год, утверждение плана 

работы на 2026 год (пункт 15 Плана работы 

Комиссии) 

3 3 Организация работы Комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих, 

замещающих должности в органах местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа, и урегулированию конфликта 

интересов.  

Подготовка и проведение заседаний Комиссии 

по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих, 

замещающих должности в органах местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа, и урегулированию конфликта 

интересов 

при возникновении 

оснований 

04.04.2025 проведено заседание Комиссии. 

Повестка дня: 

Вопрос 1: «Уведомление главы 

Большеистокской сельской администрации 

территориального органа Администрации 

Костаревой Натальи Федоровны о 

возникновении личной заинтересованности, 

которая приводит или может привести к 

конфликту интересов»; 

Вопрос 2: «Уведомление Начальника 

Финансового управления Администрации 

Челноковой Елены Петровны о возникновении 

личной заинтересованности, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов» 

 

29.04.2025 проведено заседание Комиссии. 

Повестка дня: 

Вопрос 1: «Проверка соблюдения требований о 

предотвращении или урегулировании 

конфликта интересов в отношении Первого 

заместителя Главы Сысертского 

муниципального округа Воробьёва Сергея 

Олеговича»; 

Вопрос 2: «Уведомление Первого заместителя 

Главы Сысертского муниципального округа 

Воробьёва Сергея Олеговича о возникновении 

личной заинтересованности, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов»; 

Вопрос 3: «Уведомление начальника отдела 

кадров, противодействия коррупции и охраны 

труда Управления делами и правовой работы 

Администрации Степановой Натальи 

Владимировны о возникновении личной 

заинтересованности, которая приводит или 

может привести к конфликту интересов». 

 

03.07.2025 проведено заседание Комиссии. 

Повестка дня: 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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Вопрос 1: «Уведомление ведущего специалиста 

отдела кадров, противодействия коррупции и 

охраны труда Управления делами и правовой 

работы Администрации Лиходумовой Виктории 

Ивановны о возникновении личной 

заинтересованности, которая приводит или 

может привести к конфликту интересов»; 

Вопрос 2: «Уведомление Заместителя Главы 

Сысертского муниципального округа Глазырина 

Степана Владимировича о возникновении 

личной заинтересованности, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов». 

 

29.12.2025 проведено заседание Комиссии. 

Повестка дня: 

Уведомление начальника отдела кадров, 

противодействия коррупции и охраны труда 

Управления делами и правовой работы 

Администрации Степановой Натальи 

Владимировны о возникновении личной 

заинтересованности, которая приводит или 

может привести к конфликту интересов 

4 4 Обеспечение контроля за исполнением 

настоящего плана, протокольных поручений 

Комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Свердловской 

области, Комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Сысертском 

муниципальном округе и представление 

доклада о его реализации Главе Сысертского 

муниципального округа, усиление контроля за 

организацией работы по противодействию 

коррупции. Размещение информации об 

исполнении настоящего плана на 

официальном сайте Сысертского 

муниципального округа в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

(далее - сеть Интернет) 

ежеквартально 27.03.2025, 01.07.2025, 26.09.2025, 19.12.2025 – 

проводился контроль за исполнением 

настоящего плана, протокольных поручений 

Комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции Свердловской 

области, Комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Сысертском 

муниципальном округе. 

12.04.2025, 30.06.2025, 29.09.2025, 18.12.2025 – 

представлен доклад Главе Сысертского 

муниципального округа о реализации 

настоящего плана, протокольных поручений 

Комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции Свердловской 

области, Комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Сысертском 

муниципальном округе 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

5 5 Проведение антикоррупционной экспертизы 

муниципальных нормативных правовых актов 

и проектов муниципальных нормативных 

правовых актов 

постоянно Проведена антикоррупционная экспертиза 

98 муниципального нормативного правового 

акта и проекта муниципального нормативного 

правового акта 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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6 6 Направление проектов муниципальных 

нормативных правовых актов в Сысертскую 

межрайонную прокуратуру и независимым 

экспертам, аккредитованным Министерством 

юстиции Российской Федерации, для 

проведения антикоррупционной экспертизы в 

целях устранения коррупциогенных факторов 

на стадии проекта 

по мере подготовки 

проектов 

нормативных 

правовых актов 

Все 98 проектов муниципальных нормативно 

правовых актов направлены в Сысертскую 

межрайонную прокуратуру и независимым 

экспертам, для проведения антикоррупционной 

экспертизы 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

7 7 Размещение проектов муниципальных 

нормативных правовых актов в подразделах 

«Антикоррупционная экспертиза» раздела 

«Противодействие коррупции» на 

официальном сайте Сысертского 

муниципального округа, Думы Сысертского 

муниципального округа в сети Интернет, в 

целях обеспечения возможности независимым 

экспертам проводить независимую 

антикоррупционную экспертизу 

по мере подготовки 

проектов 

нормативных 

правовых актов 

Все 98 проектов муниципальных нормативно 

правовых актов размещены в подразделах 

«Антикоррупционная экспертиза» раздела 

«Противодействие коррупции» на официальном 

сайте Сысертского муниципального округа, 

Думы Сысертского муниципального округа в 

сети Интернет 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

8 8 Обеспечение размещения заключений 

аккредитованных Министерством юстиции 

Российской Федерации независимых 

экспертов по итогам проведения 

антикоррупционной экспертизы проектов 

нормативных правовых актов в подразделах 

«Антикоррупционная экспертиза» раздела 

«Противодействие коррупции» на 

официальных сайтах Сысертского 

муниципального округа, Думы Сысертского 

муниципального округа в сети Интернет 

по мере поступления Поступившие заключения экспертов 

размещаются в подразделах 

«Антикоррупционная экспертиза» раздела 

«Противодействие коррупции» 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

9 9 Ведение учета поступивших в органы 

местного самоуправления Сысертского 

муниципального округа заключений о 

результатах антикоррупционной экспертизы 

муниципальных нормативных правовых актов 

Сысертского муниципального округа и их 

проектов, проведенной Сысертской 

межрайонной прокуратурой и независимыми 

экспертами, аккредитованными 

Министерством юстиции Российской 

Федерации 

по мере поступления Поступило 3 заключения 

 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

10 10 Обобщение результатов независимой 

антикоррупционной экспертизы 

муниципальных нормативных правовых актов 

Сысертского муниципального округа и 

один раз в полугодие: 

до 15 марта; 

до 15 декабря 

Обобщение проведено. Результаты экспертизы 

оглашаются на заседаниях комиссии по 

координации работы по противодействию 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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проектов муниципальных нормативных 

правовых актов Сысертского муниципального 

округа 

коррупции в Сысертском муниципальном 

округе 

11 11 Обеспечение своевременного предоставления 

принятых муниципальных нормативных 

правовых актов в Свердловский областной 

регистр муниципальных нормативных 

правовых актов 

постоянно Муниципальные нормативные правовые акты 

регулярно направляются в областной регистр 

после размещения в сетевом издании 

«Официальный интернет-портал правовой 

информации Сысертского городского округа» 

(сысерть-право.рф) в сети Интернет 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

12 12 Обеспечение учета и ведения реестра 

муниципального имущества 

постоянно Комитетом по управлению муниципальным 

имуществом, архитектуре и градостроительству 

Администрации работа осуществляется на 

постоянной основе 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

13 13 Проверка использования муниципального 

имущества, муниципальных ресурсов, 

передачи прав на использование такого 

имущества и его отчуждения 

постоянно Комитетом по управлению муниципальным 

имуществом, архитектуре и градостроительству 

Администрации на постоянной основе ведется 

учета и реестр муниципального имущества, 

проверка использования муниципального 

имущества, муниципальных ресурсов, передачи 

прав на использование такого имущества и его 

отчуждения  

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

14 14 Анализ использования муниципального 

имущества, переданного в аренду, 

хозяйственное ведение и оперативное 

управление 

ежеквартально Доложено на заседаниях Комиссии по 

координации работы по противодействию 

коррупции в Сысертском муниципальном 

округе 21.03.2025, 10.06.2025, 08.10.2025, 

18.12.2025 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

15 15 Проведение постоянного мониторинга 

наличия задолженности по арендным 

платежам и пени по договорам аренды 

имущества и земельных участков, принятие 

мер к взысканию арендных платежей 

постоянно Доложено на заседаниях Комиссии по 

координации работы по противодействию 

коррупции в Сысертском муниципальном 

округе 21.03.2025, 10.06.2025, 08.10.2025, 

18.12.2025 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

16 16 Анализ результатов продажи и приватизации 

объектов муниципальной собственности с 

целью выявления фактов занижения 

стоимости и иных нарушений норм 

действующего законодательства 

ежеквартально Доложено на заседаниях Комиссии по 

координации работы по противодействию 

коррупции в Сысертском муниципальном 

округе 21.03.2025, 10.06.2025, 08.10.2025, 

18.12.2025 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

17 17 Обеспечение финансового контроля за 

деятельностью муниципальных предприятий и 

учреждений 

в течение года Во II квартале 2025 года отделом учета, 

отчетности и финансового контроля 

Финансового управления Администрации 

проведено: 

1) 1 плановая проверка использования 

бюджетных средств; 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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2) 1 плановая проверка соблюдения 

требований, установленных Федеральным 

законом от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ                 

«О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд». 

В IV квартале 2025 года отделом учета, 

отчетности и финансового контроля 

Финансового управления Администрации 

проведено: 

1) 2 плановых проверки отдельных вопросов, 

связанных с ведением финансово-

хозяйственной деятельности в отношении 

образовательных учреждений; 

2) 1 плановая проверка соблюдения 

требований, установленных Федеральным 

законом от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ                             

«О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд»; 

3) 2 внеплановых проверки соблюдения 

требований, установленных Федеральным 

законом от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ                               

«О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» 

18 18 Обеспечение централизации закупок, в 

случаях предоставления субсидий из 

областного бюджета, путем передачи 

полномочий по определению поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей) Департаменту 

государственных закупок Свердловской 

области, в случае если начальная 

(максимальная) цена контрактов составляет 1 

(один) миллион рублей и более 

При возникновении 

оснований 

Взаимодействие с Департаментом 

государственных закупок Свердловской области 

осуществляется на основании и в соответствии 

с постановлением Правительства Свердловской 

области от 24.03.2022 № 202-ПП 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

19 19 Направление заявок на размещение 

муниципальных закупок на строительство и 

реконструкцию объектов капитального 

строительства (дошкольных образовательных 

учреждений, общеобразовательных 

учреждений, культурно-досуговых 

учреждений, объектов жилищно-

коммунального хозяйства и газопроводов) в 

случаях предоставления субсидий из 

При возникновении 

оснований 

В течение 2025 года в Департамент 

государственных закупок Свердловской области 

было направлено 6 заявок на размещение 

закупок (открытый аукцион в электронной 

форме) 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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областного бюджета в Департамент 

государственных закупок Свердловской 

области, в случае если начальная 

(максимальная) цена контрактов составляет 

1 (один) миллион рублей и более 

20 20 Контроль за исполнением законодательства 

Российской Федерации о контрактной системе 

в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд 

постоянно Приказом начальника Финансового управления 

Администрации от 24.12.2021 № 35 утвержден 

план контрольных мероприятий на 2025 год, 

который размещен в ЕИС, все проверки 

проходят согласно утвержденному плану. 

Отделом муниципальных закупок (далее – ОМЗ) 

в течение 2025 года проводился комплекс 

мероприятий, направленных на осуществление 

контроля за исполнением законодательства 

Российской Федерации о контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд 

Администрации, ее территориальных, 

отраслевых (функциональных) органов и 

подведомственных учреждений, а именно: 

- 11-12 декабря 2025 года организован и 

проведен ежегодный семинар об изменении 

действующего законодательства в сфере 

закупок для заказчиков, осуществляющих 

закупки в соответствии с Федеральным законом                                      

от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе 

в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и 

муниципальных нужд»; 

- в течение отчетного периода специалистами 

ОМЗ на постоянной основе оказывалась 

консультативная помощь в части подготовки 

документов о закупках, организации и 

проведения конкурентных процедур; 

- при подготовке документов о закупках 

проведены дополнительные консультации и 

согласование указанных документов с 

профильными специалистами; 

- осуществлено 290 проверок расчетов 

(обоснований) начальной (максимальной) цены 

контрактов для нужд Администрации на 

соответствие действующему законодательству и 

нормативным актам в сфере закупок до момента 

размещения информации в плане-графике; 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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- перед публикацией извещений о закупках 

проверено 106 аукционных (конкурсных) 

документаций на соответствие действующему 

законодательству в сфере закупок; 

- усилен контроль при проверке и рассмотрении 

заявок участников конкурентных процедур, в 

результате чего количество жалоб и обращений 

участников на действия (бездействие) 

заказчиков и (или) их комиссий по 

осуществлению закупок практически сведены к 

нулю; 

- осуществлено 195 проверок, корректировок и 

согласований проектов муниципальных 

контрактов, заключаемых с единственным 

поставщиком (подрядчиком, исполнителем) для 

обеспечения нужд Администрации  

21 21 Принятие мер по недопущению изменений 

проектных решений, влекущих невыполнение 

работ в полном объеме, а также несоблюдение 

проектных сроков реализации контрактов в 

сфере жилищно-коммунального хозяйства 

в течение года Для недопущения изменений проектных 

решений, которые могут привести к 

невыполнению работ в полном объеме, а также 

несоблюдение проектных сроков реализации 

контрактов в сфере жилищно-коммунального 

хозяйства принимаются следующие 

комплексные меры, включающие нормативно-

правовое регулирование, контроль на этапах 

проектирования и строительства, а также 

организационные и технические меры. 

Основные направления включают: 

1. Соблюдение нормативно-технических 

требований: 

- Проектная документация должна 

соответствовать Градостроительному кодексу 

РФ, техническим регламентам СП, СНиП и 

другим нормативным актам.  

- ГОСТ Р 21.101-2020 устанавливает единые 

требования к оформлению проектной 

документации, что снижает риск ошибок и 

неточностей.  

2. Экспертиза проектной документации: 

- Перед началом строительства проект проходит 

государственную или негосударственную 

экспертизу, которая проверяет соответствие 

документации требованиям безопасности, 

экологическим нормам и другим критериям.  

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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- При выявлении нарушений проектировщик 

обязан безвозмездно исправить документацию и 

возместить убытки заказчику (ст. 761 ГК РФ).  

3. Строительный контроль осуществляется 

Муниципальным бюджетным учреждением 

«Управление капитального строительства»: 

- включает входной контроль материалов, 

операционный контроль технологических 

процессов, промежуточный и приёмочный 

контроль.  

- проверяется соответствие выполняемых работ 

проектной документации, соблюдение сроков и 

качества.  

- осуществляется застройщиком, техническим 

заказчиком или привлечёнными организациями, 

входящими в СРО.  

4. При необходимости заключается договор по 

авторскому надзору: 

5. Контроль изменений в проекте: 

- Любые изменения проектной документации 

должны согласовываться с заказчиком и, при 

необходимости, с компетентными органами.  

- В случае внесения изменений важно 

учитывать их влияние на сроки, бюджет и 

безопасность объекта. 

6. Документирование и отчётность: 

- Ведётся исполнительная документация (акты, 

журналы работ, протоколы испытаний), которая 

фиксирует ход строительства и соответствие 

работ проекту.  

- Нарушения фиксируются в актах, что 

позволяет своевременно устранять дефекты и 

предотвращать дальнейшие отклонения от 

проекта.  

7. Ответственность за нарушения: 

- Нарушение требований проектной 

документации влечёт административную 

ответственность по ст. 9.4 КоАП РФ, которая 

предусматривает штрафы для граждан, 

должностных лиц и юридических лиц.  

- В случае существенных нарушений заказчик 

вправе отказаться от исполнения договора и 

потребовать возмещения убытков                      

(ст. 723 ГК РФ).  
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При заключении муниципальных контрактов 

четко прописывается ответственность сторон за 

качество проектной документации и порядок 

внесения изменений. 

Проводятся регулярные совещания и обмен 

информацией между заказчиком, подрядчиком 

и проектировщиком помогают оперативно 

решать возникающие вопросы и предотвращать 

отклонения от проекта. 

Таким образом, комплексный подход, 

включающий нормативно-правовое 

регулирование, контроль на всех этапах, 

использование современных технологий и 

управление рисками, позволяет минимизировать 

риски изменений проектных решений и 

обеспечить выполнение работ в полном объёме 

22 22 Реализация мер по контролю за полнотой и 

своевременностью исполнения условий 

гражданско-правовых договоров в сфере 

жилищно-коммунального хозяйства, в том 

числе путем взыскания штрафов, пеней и 

неустоек с организаций их не выполнивших 

постоянно Выполнение всех мероприятий направленных  

на повышения качества оказания услуг по 

теплоснабжению, водоснабжению, 

водоотведению, снижению аварийности и 

повышению надежности объектов жилищно-

коммунального комплекса, оказания поддержки 

при реализации мероприятий комплексного 

развития системы коммунальной 

инфраструктуры, соответствии с 

муниципальной программой «Развитие 

жилищно-коммунального хозяйства, 

энергосбережения и повышения 

энергоэффективности в Сысертском городском 

округе на 2024 - 2027 годы», утвержденной 

постановлением Администрации Сысертского 

городского округа от 26.07.2024 № 2715-ПА (с 

изменениями), осуществляется в соответствии с 

Федерального закона от 05 апреля 2013 года 

№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд». 

В течение 2025 года, соответствии с 

доведенными лимитами Отделом жилищно-

коммунального хозяйства и жилищных 

отношений Администрации проводятся 

конкурные процедуры по проектированию, 

приобретению материалов для ремонта 

объектов ЖКХ 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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23 23 Формирование и размещение в Единой 

информационной системе в сети Интернет 

информации об осуществлении 

муниципальных закупок товаров, работ, услуг 

для муниципальных нужд 

при возникновении 

оснований 

Информация об осуществлении муниципальных 

закупок товаров, работ, услуг для 

муниципальных нужд формируется и 

размещается в Единой информационной 

системе в сети Интернет в предусмотренные 

законодательством сроки  

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

24 24 Проведение мониторинга осуществления 

закупок товаров, работ, услуг для 

муниципальных нужд 

ежемесячно Ежемесячно проводится мониторинг 

осуществления закупок товаров, работ, услуг 

для муниципальных нужд. 

По итогам проведенного мониторинга в срок до 

10 числа месяца следующим за отчетным 

формируется сводный отчет с перечнем 

осуществленных конкурентных процедур 

Администрации и ее подведомственных 

учреждений и указанием суммы сложившейся 

экономии бюджетных средств. 

Указанный отчет направляется в адрес 

Финансового управления Администрации и 

МКУ «Централизованная бухгалтерия» 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

25 25 Организация повышения квалификации 

муниципальных служащих, замещающих 

должности муниципальной службы в 

Администрации Сысертского муниципального 

округа, работников занимающихся 

размещением закупок товаров, выполнение 

работ, оказание услуг для муниципальных 

нужд 

ежегодно, 

до 31 декабря 

Повышение квалификации в форме семинара 

(без выдачи удостоверения) по теме :                     

«О контрактной системе в сфере закупок, работ, 

услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» прослушали 22 

муниципальных служащих 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

26 26 Актуализация перечня должностей 

муниципальной службы, замещение которых 

налагает обязанность представлять сведения о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

ежегодно, 

до 31 декабря 

Актуализирован Постановлением 

Администрации от 03.03.2025 № 731-ПА                  

«О внесении изменений в постановление 

Администрации Сысертского городского округа 

от 19.02.2013 № 544 «Об утверждении Перечня 

должностей муниципальной службы 

Администрации Сысертского городского 

округа, при назначении на которые граждане 

обязаны представлять сведения о своих 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведения о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей, и при 

замещении которых муниципальные служащие 

обязаны представлять сведения о своих 

доходах, расходах, об имуществе и 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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обязательствах имущественного характера, а 

также сведения о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей» 

27 27 Составление таблиц с анкетными данными 

лиц, замещающих муниципальные должности 

и должности муниципальной службы в 

Администрации Сысертского муниципального 

округа, их родственников и свойственников в 

целях предотвращения и урегулирования 

конфликта интересов 

при назначении на 

муниципальную 

должность, 

поступления на 

муниципальную 

службу 

Таблицы с анкетными данными лиц, 

замещающих муниципальные должности и 

должности муниципальной службы в 

Администрации, их родственников и 

свойственников подаются претендентами при 

поступлении на муниципальную службу  

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

Доведение таблиц с анкетными данными лиц, 

замещающих муниципальные должности в 

Администрации Сысертского муниципального 

округа, их родственников и свойственников до 

сведения Председателя Думы Сысертского 

муниципального округа в целях 

предотвращения конфликта интересов 

после назначения на 

муниципальную 

должность 

В 2025 году лица на муниципальную должность 

не назначались 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

Доведение таблиц с анкетными данными лиц, 

замещающих должности муниципальной 

службы в Администрации Сысертского 

муниципального округа, их родственников и 

свойственников до сведения Главы 

Сысертского муниципального округа, 

руководителей отраслевых (функциональных) 

и территориальных органов Администрации 

Сысертского муниципального округа в целях 

предотвращения конфликта интересов 

по мере поступления 

на муниципальную 

службу 

Сведения всех 11 муниципальных служащих, 

принятых в 2025 году, доведены до Главы 

Сысертского муниципального округа и 

руководителей отраслевых (функциональных) и 

территориальных органов Администрации 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

28 28 Представление контрактным управляющим 

(руководителем контрактных служб) лицу, 

ответственному за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений 

Администрации Сысертского муниципального 

округа, перечня контрагентов, подписавших 

муниципальные контракты на поставку 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

муниципальных нужд Сысертского 

муниципального округа 

ежеквартально Сведения от ответственных исполнителей 

представляются в срок служебными записками 

либо нарочно 
 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

29 29 Обобщение практики правоприменения 

законодательства Российской Федерации в 

сфере конфликта интересов  

ежегодно,  

до 1 марта 

Практика правоприменения законодательства 

Российской Федерации в сфере конфликта 

интересов обобщается ежегодно 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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30 30 Организация приема сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представляемых 

гражданами, претендующими на замещение 

должностей муниципальной службы в органах 

местного самоуправления Сысертского 

муниципального округа, и муниципальными 

служащими, замещающими должности в 

органах местного самоуправления 

Сысертского муниципального округа, 

осуществление полномочий по которым 

влечет за собой обязанность представлять 

такие сведения.  

Обеспечение контроля своевременности 

представления указанных сведений 

ежегодно, 

до 30 апреля, 

включительно 

По 30.04.2025 включительно был организован 

прием сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представляемых муниципальными 

служащими. 

Распоряжением Главы Сысертского 

муниципального округа от 14.01.2025 № 1-РГ 

муниципальные служащие уведомлены о сроках 

подачи Справки БК. 

Муниципальным служащим на постоянной 

основе направляются методические 

рекомендации по заполнению Справки БК, 

обзор типичных ошибок при заполнении 

Справки БК. 

Нарушений срока представления указанных 

сведений не имелось. 

Организован прием сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера у граждан, претендующих на 

замещение должностей муниципальной службы  

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

31 31 Организация приема сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представляемых лицами, 

претендующими на замещение должностей 

руководителей муниципальных учреждений 

Сысертского муниципального округа, и 

руководителями муниципальных учреждений 

Сысертского муниципального округа. 

Обеспечение контроля своевременности 

представления указанных сведений 

ежегодно, 

до 30 апреля, 

включительно 

По 30.04.2025 включительно был организован 

прием сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, 

представляемых руководителями 

муниципальных учреждений. 

Нарушений срока представления указанных 

сведений не имелось. 

Проанализированы сведения 10 претендентов на 

замещение должности руководителя 

муниципального учреждения 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

32 32 Анализ сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, 

представляемых гражданами, претендующими 

на замещение должностей муниципальной 

службы в органах местного самоуправления 

Сысертского муниципального округа, и 

муниципальными служащими, замещающими 

должности в органах местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа 

ежегодно, 

до 31 декабря 

На 31.12.2025 проанализированы сведения о 

доходах 115 муниципальных служащих, 

поданных за отчетный 2024 год, и сведения о 

доходах всех 11 претендентов на замещение 

должностей муниципальной службы 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

33 33 Анализ сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, 

представляемых руководителями 

муниципальных учреждений Сысертского 

ежегодно, 

до 31 декабря 

Проанализированы сведения о доходах всех 

руководителей муниципальных учреждений, 

поданных за отчетный 2024 год, а также 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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муниципального округа, и лицами, 

претендующими на замещение должностей 

руководителей муниципальных учреждений 

Сысертского муниципального округа 

11 претендентов на замещение должности 

руководителя муниципального учреждения 

34 34 Организация и проведение проверок 

достоверности и полноты сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представляемых 

гражданами, претендующими на замещение 

должностей муниципальной службы в органах 

местного самоуправления Сысертского 

муниципального округа, и муниципальными 

служащими, замещающими должности в 

органах местного самоуправления 

Сысертского муниципального округа 

в случае 

инициирования 

проверки 

 

Проверок в отношении граждан, претендующих 

на замещение должностей муниципальной 

службы и в отношении муниципальных 

служащих, замещающих должности в органах 

местного самоуправления Сысертского 

муниципального округа, не проводилось в связи 

с отсутствием для этого оснований 

 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

35 35 Организация и проведение проверок 

достоверности и полноты сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представляемых 

руководителями муниципальных учреждений 

Сысертского муниципального округа, и 

лицами, претендующими на замещение 

должностей руководителей муниципальных 

учреждений Сысертского муниципального 

округа 

в случае 

инициирования 

проверки 

Проверок в отношении руководителей 

муниципальных учреждений Сысертского 

муниципального округа не проводилось, в связи 

с отсутствием оснований для этого 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

36 36 Организация работы по доведению до 

граждан, поступающих на должности 

муниципальной службы в органы местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа, муниципальных служащих, 

замещающих должности муниципальной 

службы в органах местного самоуправления 

Сысертского муниципального округа, и 

руководителей муниципальных учреждений и 

муниципальных унитарных предприятий 

Сысертского муниципального округа 

положений антикоррупционного 

законодательства Российской Федерации, 

Свердловской области, в том числе: 

1) об ответственности за коррупционные 

правонарушения (в том числе об увольнении в 

связи с утратой доверия); 

2) о запретах и ограничениях, требованиях о 

предотвращении и урегулировании конфликта 

ежегодно, 

до 31 декабря 

При поступлении на муниципальную службу 

граждане ознакомлены с муниципальными 

правовыми актами по противодействию 

коррупции. При принятии правовых актов по 

противодействию коррупции, внесении 

изменений в правовые акты служебными 

записками данные акты направляются для 

ознакомления. 

Также направляются служебные записки по 

тематике противодействия коррупции, 

урегулирования конфликта интересов: 

от 15.01.2025 № 130-01-17/209, от 17.09.2025   

№ 130-01-17/9089, от 02.10.2025                          

№ 130-01-17/9706, от 20.10.2025 № 130-01-

17/10379, от 23.10.2025 № 130-01-17/10518, от 

11.11.2025 № 130-01-17/11098, от 26.11.2025                               

№ 130-01-17/11756, от 02.12.2025                                       

№ 130-01-17/12030 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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интересов, исполнении иных обязанностей, 

установленных в целях противодействия 

коррупции 

37 37 Организация и проведение занятий с 

муниципальными служащими, замещающими 

должности муниципальной службы в органах 

местного самоуправления Сысертского 

муниципального округа, по вопросам 

недопущения коррупционных проявлений при 

исполнении должностных (служебных) 

обязанностей, доведения до муниципальных 

служащих, замещающих должности 

муниципальной службы в органах местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа, практики правоприменения 

законодательства Российской Федерации, 

Свердловской области в сфере конфликта 

интересов 

ежегодно, 

до 31 декабря 

03.03.2025 проведен семинар на тему 

«Заполнение Справки БК» 

18.03.2024 проведен семинар на тему: 

«Основные новеллы в методических 

рекомендациях по вопросам представления 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера и 

заполнения соответствующей формы справки 

в 2025 году (за отчетный 2024 год). Обзор 

типичных ошибок»; 

 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

38 38 Проведение проверок соблюдения 

гражданами, замещавшими должности 

муниципальной службы в Администрации 

Сысертского муниципального округа, 

ограничений при заключении ими после 

увольнения с муниципальной службы 

трудового договора и (или) гражданско-

правового договора в случаях, 

предусмотренных федеральными законами 

ежегодно, 

до 31 декабря 

Поступило 3 уведомления от работодателей о 

приеме на работу бывшего муниципального 

служащего. Оснований для проверок 

соблюдения гражданами, замещавшими 

должности муниципальной службы в 

Администрации, ограничений при заключении 

ими после увольнения с муниципальной службы 

трудового договора и (или) гражданско-

правового договора не имелось 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

39 39 Направление в Сысертскую межрайонную 

прокуратуру списков лиц, уволенных с 

муниципальной службы 

ежеквартально, 

до 30 числа 

последнего месяца 

отчетного периода 

Направляется ежеквартально исходящими 

письмами: 

1) от 25.03.2025 № 130-01-21/4443; 

2) от 16.06.2025 № 130-01-21/9363; 

3) от 24.09.2025 № 130-01-21/15449; 

4) от 11.12.2025 № 130-01-21/20351 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

40 40 Проведение работы по выявленным случаям 

возникновения конфликта интересов, одной из 

сторон которого является муниципальный 

служащий и проведение служебных проверок.  

Принятие мер по их предотвращению и 

урегулированию 

в сроки, 

регламентированные 

Положением о 

Комиссии по 

соблюдению 

требований к 

служебному 

поведению 

муниципальных 

служащих, 

замещающих 

В 2025 году на имя Главы Сысертского 

муниципального округа подано 7 уведомлений 

о возникновении личной заинтересованности, 

которая приводит или может привести к 

конфликту интересов муниципальных 

служащих, замещающих должности 

муниципальной службы (далее – уведомление).  

7 уведомлений рассмотрены на заседаниях 

комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных 

служащих, замещающих должности в органах 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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должности в органах 

местного 

самоуправления 

Сысертского 

городского округа, и 

урегулированию 

конфликта интересов, 

утвержденный 

решением Думы 

Сысертского 

местного самоуправления Сысертского 

муниципального округа, и урегулированию 

конфликта интересов, по результатам которых 

комиссией приняты решения об отсутствии 

наличия конфликта интересов во всех случаях 

41 41 Осуществление анализа информации 

налоговых органов по результатам проверки 

справок о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

ежегодно, 

II-III квартал 

Информации из МИНФС анализируется,  

сведений о недостоверности в справках о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера на 

31.12.2025 не поступало  

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

42 42 Проведение проверок по каждому случаю 

несоблюдения ограничений, запретов 

муниципальными служащими, получения 

подарков, неисполнения обязанностей, 

установленных в целях противодействия 

коррупции 

в течение года Проверок не проводилось в связи с отсутствием 

оснований для этого 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

43 43 Организация работы по соблюдению 

муниципальными служащими Кодекса этики и 

служебного поведения муниципальных 

служащих 

постоянно При поступлении на муниципальную службу 

лица знакомятся с Кодексом этики и 

служебного поведения муниципальных 

служащих Сысертского городского округа, 

утвержденным постановлением Главы 

Сысертского городского округа от 29.05.2019 

№ 985.  

Жалоб на несоблюдение муниципальными 

служащими Кодекса этики не поступало 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

44 44 Обеспечение функционирования «телефона 

доверия», позволяющего гражданам 

беспрепятственно сообщать о коррупционных 

проявлениях в деятельности органов местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа 

в течение года Обеспечено функционирование «телефона 

доверия». Сообщений о коррупционных 

проявлениях не поступало 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

45 45 Проведение анализа обращений и жалоб 

граждан и организаций. Публикация в 

средствах массовой информации о фактах 

коррупции 

постоянно В 2025 году поступило 1 представление 

от Сысертской межрайонной прокуратуры от 

28.02.2025 № 01-18-2025 (вх. от 06.03.2025                

№ 3704). Рассмотрено в апреле 2025 года. 

В 2025 году обращений от граждан не 

поступало 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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46 46 Направление реестра обращений граждан по 

фактам коррупции, поступивших в органы 

местного самоуправления Сысертского 

муниципального округа, нарастающим итогом 

в Департамент противодействия коррупции и 

контроля Свердловской области для 

обобщения и учета при проведении 

федерального и регионального 

антикоррупционного мониторинга 

в установленные 

сроки 

Реестр направляется ежеквартально: 

исходящие письма: 

от 16.01.2025 № 130-01-19/327 

от 07.04.2025 № 130-01-19/5148 

от 17.07.2025 № 130-01-19/11406; 

от 15.10.2025 № 130-01-19/16788 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

47 47 Организация публикации муниципальных 

нормативных правовых актов органов 

местного самоуправления Сысертского 

муниципального округа в официальном 

издании «Вестник Сысертского 

муниципального округа», сетевом издании 

«Официальный интернет-портал правовой 

информации Сысертского муниципального 

округа» (сысерть-право.рф) в сети Интернет 

в течение года Муниципальные нормативные правовые акты 

публикуются в официальном издании «Вестник 

Сысертского муниципального округа», сетевом 

издании «Официальный интернет-портал 

правовой информации Сысертского 

муниципального округа» (сысерть-право.рф) в 

сети Интернет 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

48 48 Размещение на официальном сайте 

Сысертского муниципального округа в 

разделе «Противодействие коррупции» 

материалов о работе Комиссии по 

координации работы по противодействию 

коррупции в Сысертском муниципальном 

округе и Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению 

муниципальных служащих, замещающих 

должности в органах местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа, и урегулированию конфликта 

интересов 

ежеквартально За 2025 год на сайте Администрации размещены 

материалы о работе Комиссии по координации 

работы по противодействию коррупции в 

Сысертском муниципальном округе (4 

протокола по ссылке 

https://admsysert.ru/korrupcia/komissiya-po-

korrupcii) и Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению 

муниципальных служащих, замещающих 

должности в органах местного самоуправления 

Сысертского муниципального округа, и 

урегулированию конфликта интересов 

(4 информации по ссылке 

https://admsysert.ru/korrupcia/konflikt-interesov) 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

49 49 Обеспечение размещения на официальном 

сайте Сысертского муниципального округа в 

разделе «Противодействие коррупции» 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, 

представленных лицами, замещающими 

муниципальные должности Сысертского 

муниципального округа, и муниципальными 

служащими, замещающими должности в 

органах местного самоуправления 

Сысертского муниципального округа, 

руководителями муниципальных учреждений 

ежегодно, 

в течение 14 рабочих 

дней с даты 

окончания срока для 

их представления 

В соответствии с подпунктом «ж» пункта 1 

Указа Президента Российской Федерации 

от 29 декабря 2022 года № 968 

«Об особенностях исполнения обязанностей, 

соблюдения ограничений и запретов в области 

противодействия коррупции некоторыми 

категориями граждан в период проведения 

специальной военной операции» размещение 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера в 

сети Интернет и предоставление этих сведений 

общероссийским средствам массовой 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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Сысертского муниципального округа в 

соответствии с требованиями 

законодательства Российской Федерации 

информации для опубликования в период 

проведения специальной военной операции и до 

издания соответствующих нормативных 

правовых актов Российской Федерации не 

осуществляется 

50 50 Размещение на официальном сайте 

Сысертского муниципального округа в 

разделе «Противодействие коррупции» отчета 

о результатах выполнения Плана мероприятий 

Сысертского муниципального округа по 

противодействию коррупции  

на 2025–2030 годы 

один раз в полугодие,  

до 1 августа 

отчетного года  

и до 1 февраля года, 

следующего за 

отчетным 

Отчет о выполнении в 2025 году Плана 

мероприятий Сысертского муниципального 

округа по противодействию коррупции 

размещен на сайте Сысертского 

муниципального округа по ссылке 

http://admsysert.ru/korrupcia/doklady-otchety-

statisticheskaya-informatsiya 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

51 51 Актуализация информации по вопросам 

противодействия коррупции на 

информационных стендах, в том числе 

контактных данных лиц, ответственных за 

организацию работы по противодействию 

коррупции, и номеров телефонов горячих 

линий для сообщения о фактах коррупции 

(муниципальном учреждении, предприятии) 

ежеквартально, 

до 10 числа месяца, 

следующего за 

отчетным периодом 

Информация по вопросам противодействия 

коррупции актуальна 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

52 52 Усиление контроля за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных средств с 

граждан в муниципальных учреждениях 

образования и культуры 

постоянно Контроль за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных средств с 

граждан в муниципальных учреждениях 

образования и культур усилен.  

Данный вопрос доложен на заседании Комиссии 

по координации работы по противодействию 

коррупции в Сысертском муниципальном 

округе 08.10.2025 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

53 53 Мониторинг открытости деятельности 

муниципальных учреждений образования и 

культуры (размещение информации на 

официальном сайте учреждения, публикации в 

средствах массовой информации и др.) 

постоянно Мониторинг открытости деятельности 

муниципальных учреждений образования и 

культуры проводится регулярно. 

В 54 образовательных учреждениях, 

подведомственных Управлению образования, в 

2025 году была обеспечена информационная 

открытость в части антикоррупционной 

деятельности. Во всех образовательных 

учреждениях создан и регулярно обновляется 

раздел «Антикоррупционное просвещение», 

который включен в подраздел 

«Противодействие коррупции» на официальных 

сайтах. Кроме того, на официальных страницах 

социальных сетей образовательных учреждений 

публикуются статьи, заметки и памятки, 

направленные на противодействие коррупции 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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54 54 Принятие мер по предупреждению 

коррупционных правонарушений при 

проведении выпускных экзаменов в 

муниципальных общеобразовательных 

учреждениях Сысертского муниципального 

округа 

в течение учебного 

года 

Приняты меры по предупреждению 

коррупционных правонарушений при 

проведении выпускных экзаменов в 

муниципальных общеобразовательных 

учреждениях Сысертского муниципального 

округа.  

Данный вопрос доложен на заседании Комиссии 

по координации работы по противодействию 

коррупции в Сысертском муниципальном 

округе 08.10.2025 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

55 55 Обеспечение участия Общественной палаты 

Сысертского муниципального округа в 

разработке планов мероприятий по 

противодействию коррупции 

в течение года План работы Комиссии по координации работы 

по противодействию коррупции в Сысертском 

муниципальном округе на 2026 год утвержден 

при участии члена Общественной палаты 

Сысертского муниципального округа 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

56 56 Участие представителей Общественной 

палаты Сысертского муниципального округа в 

работе Комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Сысертском 

муниципальном округе и Комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих, 

замещающих должности в органах местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа, и урегулированию конфликта 

интересов 

в течение года 3 заседания Комиссии по координации работы 

по противодействию коррупции в Сысертском 

муниципальном округе и 4 заседания Комиссии 

по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих, 

замещающих должности в органах местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа, и урегулированию конфликта интересов 

проведено с участием члена Общественной 

палаты Сысертского муниципального округа 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

57 57 Организация и проведение социологических 

опросов граждан по вопросам 

противодействия коррупции 

в течение года Управление образования Администрации 

провело социологический опрос руководителей 

подведомственных образовательных 

учреждений по вопросам противодействия 

коррупции. По результатам опроса были 

выявлены ключевые аспекты противодействия 

коррупции. Эти аспекты могут включать в себя 

меры по повышению прозрачности 

деятельности, усиление контроля за 

расходованием средств, разработку и внедрение 

антикоррупционных программ, а также 

повышение осведомлённости сотрудников о 

последствиях коррупционных действий.  

Среди сотрудников учреждений, 

подведомственных Управлению культуры 

Администрации проведен опрос о столкновении 

в повседневной жизни с «деловой» и «бытовой» 

коррупцией. Участие приняли 115 человек. По 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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результатам опроса с данными видами 

коррупции сотрудники учреждений не 

сталкивались. 

58 58 Организация контроля за наличием и 

наполняемостью сайтов муниципальных 

унитарных предприятий и муниципальных 

учреждений Сысертского муниципального 

округа 

один раз в полугодие, 

до 20 июля отчетного 

года и до 20 января 

года, следующего за 

отчетным 

15.07.2025, 25.12.2025 осуществлен контроль Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

59 59 Обеспечение постоянного наполнения раздела 

«Противодействия коррупции» официального 

сайта Сысертского муниципального округа  

постоянно Производится постоянное наполнение раздела 

«Противодействия коррупции» официального 

сайта Сысертского муниципального округа 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

60 60 Размещение информации по вопросам 

противодействия коррупции в средствах 

массовой информации 

ежеквартально В СМИ размещается информации по вопросам 

противодействия коррупции: 

https://ok.ru/group/59501966458903/topic/1593807

74571287; 

https://ok.ru/group/59501966458903/topic/1599519

08424983; 

https://ok.ru/group/59501966458903/topic/1606639

02801175; 

https://ok.ru/group/59501966458903/topic/1607079

34539031; 

https://vk.com/vestisysert?from=groups&w=wall-

149633637_67037; 

https://vk.com/sysert_adm?from=groups&w=wall-

146196112_12750; 

https://vk.com/sysert_adm?from=groups&w=wall-

146196112_12106; 

https://vk.com/sysert_adm?from=groups&w=wall-

146196112_14480; 

https://vk.com/sysert_adm?from=groups&w=wall-

146196112_14615 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

61 61 Рассмотрение на заседании Комиссии по 

координации работы по противодействию 

коррупции в Сысертском муниципального 

округе отчета о выполнении плана 

мероприятий Сысертского муниципального 

округа по противодействию коррупции 

на 2025-2030 годы 

ежегодно, в 

соответствии с 

планом проведения 

заседаний Комиссии 

по координации 

работы по 

противодействию 

коррупции в 

Сысертском 

муниципальном 

округе 

Отчет о выполнении плана мероприятий 

Сысертского муниципального округа по 

противодействию коррупции на 2025–2030 годы 

рассмотрен 18.12.2025 на заседании Комиссии 

по координации работы по противодействию 

коррупции в Сысертском муниципальном 

округе 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

https://ok.ru/group/59501966458903/topic/159380774571287
https://ok.ru/group/59501966458903/topic/159380774571287
https://ok.ru/group/59501966458903/topic/159951908424983
https://ok.ru/group/59501966458903/topic/159951908424983
https://ok.ru/group/59501966458903/topic/160663902801175
https://ok.ru/group/59501966458903/topic/160663902801175
https://ok.ru/group/59501966458903/topic/160707934539031
https://ok.ru/group/59501966458903/topic/160707934539031
https://vk.com/vestisysert?from=groups&w=wall-149633637_67037
https://vk.com/vestisysert?from=groups&w=wall-149633637_67037
https://vk.com/sysert_adm?from=groups&w=wall-146196112_12750
https://vk.com/sysert_adm?from=groups&w=wall-146196112_12750
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62 62 Представление в Департамент 

противодействия коррупции Свердловской 

области отчета о результатах выполнения 

плана мероприятий Сысертского 

муниципального округа по противодействию 

коррупции на 2025-2030 годы 

один раз в полугодие,  

до 20 июля отчетного 

года  

и до 20 января года, 

следующего за 

отчетным 

Исполнено исходящими письмами 

от 16.01.2025 № 130-01-19/327 

от 17.07.2025 № 130-01-19/11406  

за 2025 год информация направляется в январе 

2026 года 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

63 63 Организация и проведение совещаний для 

муниципальных служащих, руководителей и 

сотрудников муниципальных унитарных 

предприятий и муниципальных учреждений с 

разъяснением сущности коррупции, ее 

аморальности, негативного влияния на 

экономическую и политическую обстановку в 

стране, с освещением выявляемых фактов 

коррупции 

в течение года 03.03.2025 проведено совещание с освещением 

вопросов по заполнению справки о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, освещены вопросы 

по коррупции и обзору практики. 

18.03.2025 основные новеллы при заполнении 

Справок БК. Обзор типичных ошибок 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

64 64 Направление в Департамент противодействия 

коррупции Свердловской области для 

обобщения и учета при проведении 

мониторинга состояния и эффективности 

противодействия коррупции в Свердловской 

области: 

1) копии протоколов заседаний Комиссии по 

координации работы по противодействию 

коррупции в Сысертском муниципальном 

округе; 

2) копии протоколов заседаний Комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих, 

замещающих должности в органах местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа и урегулированию конфликта 

интересов; 

3) копии муниципальных правовых актов о 

привлечении к дисциплинарной 

ответственности муниципальных служащих, 

замещающих должности в Администрации 

Сысертского муниципального округа, за 

нарушение ограничений и запретов, 

неисполнение требований о предотвращении и 

урегулировании конфликта интересов, иных 

обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции; 

4) реестр обращений по фактам коррупции, 

поступивших в Администрацию Сысертского 

ежеквартально, 

за I квартал отчетного 

года – до 20 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года – 

до 20 июля отчетного 

года; 

за III квартал 

отчетного года – 

до 20 октября 

отчетного года; 

за отчетный год –                               

до 20 января года, 

следующего за 

отчетным 

Направлено исходящими письмами  

от 16.01.2025 № 130-01-19/327 

от 07.04.2025 № 130-01-19/5148; 

от 17.07.2025 № 130-01-19/11406; 

от 15.10.2025 № 130-01-19/16788  

и направляются в январе 2026 года 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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муниципального округа, нарастающим итогом 

по установленной форме 

65 65 Мониторинг наполняемости разделов, 

посвященных вопросам противодействия 

коррупции, на официальном сайте 

Сысертского муниципального округа в сети 

Интернет в соответствии с методическими 

рекомендациями по размещению и 

наполнению подразделов официальных сайтов 

государственных органов Свердловской 

области и органов местного самоуправления 

муниципальных образований, расположенных 

на территории Свердловской области, по 

вопросам противодействия коррупции 

один раз в полугодие, 

до 1 июня отчетного 

года и до 1 декабря 

отчетного года 

В феврале, мае и ноябре 2025 года проведен 

мониторинг наполняемости разделов, 

посвященных вопросам противодействия 

коррупции, на официальном сайте Сысертского 

муниципального округа. 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

66 66 Ввод информации в раздел «Муниципальная 

служба» автоматизированной системы 

управления деятельностью исполнительных 

органов государственной власти 

Свердловской области: 

 

 

за 2025 год информация в раздел 

«Муниципальная служба» АСУ ИОГВ внесена: 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

1) о деятельности Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению 

муниципальных служащих, замещающих 

должности в органах местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа, и урегулированию конфликта 

интересов; 

ежеквартально,         

до 15 числа 

последнего месяца 

отчетного квартала 

06.03.2025 

04.06.2025 

12.09.2025 

11.12.2025 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

2) об исполнении муниципальными 

служащими, замещающими должности в 

Администрации Сысертского муниципального 

округа, соблюдения ограничений и запретов, 

установленных действующим 

законодательством о муниципальной службе; 

один раз в полугодие, 

до 30 июня отчетного 

года и до 30 декабря 

отчетного года 

04.06.2025 

25.12.2025 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

3) о должностных лицах Администрации 

Сысертского муниципального округа, 

ответственных за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений 

один раз в полугодие, 

до 30 июня отчетного 

года и до 30 декабря 

отчетного года 

04.06.2025 

26.12.2025 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

67 67 Проведение антикоррупционных мероприятий 

с участием субъектов предпринимательской 

деятельности, добросовестно занимающихся 

вопросами противодействия коррупции 

ежегодно,  

до 31 декабря 

В 2025 году мероприятий не проводилось Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

68 68 Обеспечение участия представителей 

Администрации Сысертского муниципального 

округа в антикоррупционных мероприятиях, 

при поступлении 

приглашений 

В 2025 году приглашений для участия не 

поступало 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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организуемых субъектами 

предпринимательской деятельности, 

добросовестно занимающимися вопросами 

противодействия коррупции 

68 68 Информирование граждан о нормативном 

правовом обеспечении работы по 

противодействию коррупции и 

ответственности за совершение 

коррупционных правонарушений 

по мере принятия 

муниципальных 

нормативных 

правовых актов, 

регулирующих 

вопросы 

противодействия 

коррупции, в том 

числе 

ответственности за 

совершение 

коррупционных 

правонарушений 

По мере принятия муниципальных 

нормативных правовых актов, регулирующих 

вопросы противодействия коррупции, в том 

числе ответственности за совершение 

коррупционных правонарушений, размещаются 

на официальном сайте Администрации по 

ссылке http://admsysert.ru/korrupcia/normativnye-

akty 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

70 70 Информирование граждан о принимаемых 

мерах по совершенствованию управления 

кадровым составом и повышению качества его 

формирования, совершенствования системы 

профессионального развития муниципальных 

служащих 

ежегодно, 

до 31 декабря 

Информация размещена на сайте 

Администрации 

https://admsysert.ru/administration/mun-

slugba/svedeniya-o-kadrovom-sostave 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

71 71 Информирование граждан о применяемых 

информационных сервисах (цифровых 

технологиях), исключающих коррупционное 

поведение муниципальных служащих 

ежегодно, 

до 31 декабря 

Информация размещена на сайте 

Администрации 

https://admsysert.ru/korrupcia/news 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

72 72 Организация интервью в средствах массовой 

информации по вопросам принимаемых мер 

по противодействию коррупции и их 

результативности 

ежегодно, 

до 31 декабря 

Информация по вопросам принимаемых мер по 

противодействию коррупции и их 

результативности регулярно размещается в 

СМИ 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

73 73 Опубликование на официальном сайте 

Сысертского муниципального округа 

ежегодных докладов о результатах 

антикоррупционного мониторинга, а также 

реализации мероприятий в сфере 

противодействия коррупции, 

предусмотренных муниципальным планом по 

противодействию коррупции 

ежегодно, 

до 1 февраля 

Информация размещается на сайте 

Администрации по ссылке 

http://admsysert.ru/korrupcia/doklady-otchety-

statisticheskaya-informatsiya 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

74 74 Совершенствование действующих или 

разработка новых методических, 

информационных и разъяснительных 

материалов об антикоррупционных 

стандартах поведения для лиц, замещающих 

ежегодно, 

до 31 декабря 

Разработана памятка о запрете получения 

подарков для муниципальных служащих 

Сысертского муниципального округа. Памятка 

опубликована на сайте Администрации по 

ссылке 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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муниципальные должности в Администрации 

Сысертского муниципального округа, 

муниципальных служащих, замещающих 

должности в Администрации Сысертского 

муниципального округа, а также работников 

муниципальных учреждений и 

муниципальных унитарных предприятий на 

территории Сысертского муниципального 

округа, на которых распространяются 

антикоррупционные стандарты поведения 

https://admsysert.ru/korrupcia/prosveschenie/pamy

atka, 

https://admsysert.ru/korrupcia/metod-

materialy/samostoyatelno-razrabotanie 

75 75 Разработка и размещение просветительских 

материалов, направленных на борьбу с 

проявлениями коррупции, в подразделе 

«Антикоррупционное просвещение граждан» 

раздела «Противодействие коррупции» на 

официальном сайте Сысертского 

муниципального округа 

ежегодно, 

до 31 декабря 

Просветительские материалы размещаются в 

подразделе «Методические материалы» раздела 

«Противодействие коррупции» на сайте 

Администрации 

https://admsysert.ru/korrupcia/metod-

materialy/samostoyatelno-razrabotanie 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

76 76 Популяризация разделов, посвященных 

вопросам противодействия коррупции, на 

официальном сайте Сысертского 

муниципального округа 

ежегодно, 

до 31 декабря 

На официальных сайтах 54 образовательных 

учреждений, подведомственных Управлению 

образования Администрации и на официальных 

сайтах 13 учреждений, подведомственных 

Управлению культуры Администрации, 

используется ссылка на разделы, посвященные 

вопросам противодействия коррупции 

официального сайта Администрации. 

Информация о разделе по противодействию 

коррупции, находящемся на сайте 

Администрации, размещена на стенде в 

Администрации. Также в СМИ, в сети интернет 

дублируется информация о данном разделе 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

77 77 Мониторинг наличия в муниципальных 

средствах массовой информации Сысертского 

муниципального округа рубрик, посвященных 

вопросам противодействия коррупции 

ежегодно, 

до 31 декабря 

Мониторинг в СМИ рубрик, посвященных 

вопросам противодействия коррупции проведен 

26.12.2025 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

78 78 Проведение с руководителями и работниками 

подведомственных (курируемых) организаций 

консультативно-методических мероприятий 

на тему «Меры дисциплинарной 

ответственности за невыполнение требований 

законодательства о противодействии 

коррупции. Персональная ответственность за 

несоблюдение обязательных требований, 

ограничений и запретов» 

ежегодно, 

до 31 декабря 

Муниципальными служащими отдела кадров 

Управления делами и правовой работы 

Администрации, Управления образования 

Администрации, Управления культуры 

Администрации в 2025 году проведены 

консультативно-методические мероприятия по 

противодействию коррупции с руководителями 

и сотрудниками учреждений, 

подведомственных Администрации 

Сысертского муниципального округа на темы:  

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

https://admsysert.ru/korrupcia/prosveschenie/pamyatka
https://admsysert.ru/korrupcia/prosveschenie/pamyatka
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- проблемные вопросы декларационной 

кампании 2025 года; 

- требования к размещению и наполнению 

разделов официальных сайтов, посвященных 

вопросам противодействия коррупции; 

- мониторинг сайтов по вопросам 

противодействия коррупции в 2025 году; 

- правила трудоустройства бывших 

государственных и муниципальных служащих; 

- возможности личного кабинета 

налогоплательщика; 

- меры дисциплинарной ответственности за 

невыполнение требований законодательства о 

противодействии коррупции; 

- персональная ответственность руководителей 

учреждений за несоблюдение обязательных 

требований, ограничений и запретов. 

Руководителями образовательных учреждений, 

подведомственных Управлению образования 

Администрации, в 2025 году проведены 

консультативно-методические мероприятия по 

противодействию коррупции с сотрудниками на 

темы: 

1. Информирование руководства о требованиях 

законодательства и последствиях их нарушения, 

что способствует формированию культуры 

соблюдения правовых норм и этических 

стандартов. 

2. Предотвращение коррупционных 

правонарушений, что снижает вероятность 

возникновения правовых и репутационных 

рисков для образовательной организации. 

3. Обеспечение соответствия законодательным 

требованиям, что предотвращает юридические 

последствия, связанные с коррупционными 

действиями. 

4. Улучшение корпоративного управления, что 

способствует повышению эффективности 

внутренних процессов и укреплению доверия со 

стороны заинтересованных сторон. 

5. Унификация подходов к дисциплинарным 

мерам, что обеспечивает единообразие в 

применении санкций и повышает прозрачность 

системы управления 
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79 79 Проведение ежегодного Всероссийского дня 

правовой помощи детям (в том числе 

различных мероприятий, направленных на 

антикоррупционное просвещение детей) 

ежегодно, 

до 10 декабря 

В 54 образовательных учреждениях, 

подведомственных Управлению образования 

Администрации, в 2025 году был организован 

Всероссийский день правовой помощи детям. В 

рамках этого мероприятия 20 ноября 2025 года 

Управление образования направило 

информацию в подведомственные учреждения, 

чтобы они могли провести мероприятия и 

разместить информацию на своих сайтах. 

Все 22 школы, 29 дошкольных учреждений и 3 

учреждения дополнительного образования 

Сысертского муниципального округа 

опубликовали информацию на своих ресурсах. 

В дошкольных учреждениях были открыты 

пункты для консультирования детей и 

родителей. Родителям раздали буклеты с 

полезной информацией, а также предоставили 

номера телефонов «горячей линии». Педагогами 

были организованы консультации для 

родителей (законных представителей). 

Для детей также были организованы 

тематические мероприятия, направленные на 

повышение их правовой грамотности и 

осведомленности 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

80 80 Проведение в муниципальных 

общеобразовательных организациях 

Сысертского муниципального округа 

просветительских и воспитательных 

мероприятий, направленных на создание в 

обществе атмосферы нетерпимости к 

коррупционным проявлениям 

ежегодно, 

до 10 декабря 

В 54 образовательных учреждениях 

подведомственных Управлению образования 

Администрации в 2025 году был реализован 

комплекс просветительских и воспитательных 

мероприятий, направленных на формирование в 

обществе антикоррупционного сознания и 

нетерпимости к коррупционным проявлениям. 

В рамках данной программы использовались 

различные педагогические методы и формы 

работы, включающие: 

− интерактивные классные часы; 

− тематические библиотечные занятия; 

− индивидуальные и групповые консультации; 

− специализированные уроки, направленные на 

углубленное изучение проблематики 

коррупции. 

Эти мероприятия были интегрированы в 

образовательный процесс с целью 

формирования у учащихся критического 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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мышления и понимания негативных 

последствий коррупционных действий. 

81 81 Участие в мероприятиях по обмену опытом 

между федеральными органами 

исполнительной власти, государственными 

органами Свердловской области и органами 

местного самоуправления по вопросам 

формирования стандартов 

антикоррупционного поведения и практики их 

реализации 

ежегодно, 

до 10 декабря 

Администрация Сысертского муниципального 

округа приняла участие во всех мероприятиях, 

проводимых государственными органами 

Свердловской области. 

Сотрудники образовательных учреждений 

Сысертского муниципального округа, 

подведомственных Управлению образования 

Администрации, приняли участие в 

мероприятиях по обмену опытом. Эти 

мероприятия были посвящены вопросам 

формирования стандартов антикоррупционного 

поведения и практики их реализации. 

В рамках этих мероприятий рассмотрены 

следующие аспекты: 

- нормативно-правовая база, регулирующая 

антикоррупционное просвещение и воспитание 

в образовательных организациях; 

- различные формы и методы 

антикоррупционного просвещения; 

- образовательный и воспитательный потенциал 

учебных предметов в контексте 

антикоррупционного просвещения и 

воспитания. 

Мероприятия способствовали повышению 

уровня осведомленности и готовности 

сотрудников образовательных учреждений 

внедрять эффективные меры по борьбе с 

коррупцией среди учащихся и в своей 

профессиональной деятельности. 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

82 82 Содействие некоммерческим организациям и 

религиозным объединениям, участвующим в 

правовом и антикоррупционном просвещении 

граждан, в том числе оказание 

консультативной помощи 

ежегодно, 

до 31 декабря 

Обращений некоммерческих организаций и 

религиозных объединений не имелось 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

83 83 Разработка и апробирование методических 

рекомендаций по антикоррупционному 

воспитанию и просвещению в муниципальных 

общеобразовательных организациях 

Сысертского муниципального округа, 

основанных на усилении этических 

регуляторов поведения, стимулирующих у 

ежегодно, 

до 10 декабря 

В 22 общеобразовательных учреждениях, 

подведомственных Управлению образования 

Администрации, в 2025 году были 

апробированы методические рекомендации по 

антикоррупционному воспитанию и 

просвещению, основанных на усилении 

этических регуляторов поведения, 

стимулирующих у обучаемых рост позитивной 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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обучаемых рост позитивной побудительной 

мотивации 

побудительной мотивации. Используемые в 

работе рекомендации размещены на 

официальных сайтах общеобразовательных 

учреждений в разделе «Противодействие 

коррупции» 

84 84 Анализ и применение лучших практик 

государственных органов Свердловской 

области и органов местного самоуправления в 

области социальной рекламы, направленной 

на формирование в обществе неприятия всех 

форм коррупции 

ежегодно, 

до 10 декабря 

Анализ лучших практик государственных 

органов Свердловской области и органов 

местного самоуправления в области социальной 

рекламы, направленной на формирование в 

обществе неприятия всех форм коррупции, на 

сайте Администрации размещена социальная 

реклама. 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

85 85 Организация и проведение мероприятий с 

участием специалистов в области рекламы, 

средств массовой информации и 

общественных связей по созданию и 

распространению информации, направленной 

на формирование в обществе неприятия всех 

форм коррупции 

ежегодно, 

до 10 декабря 

Администрацией Сысертского муниципального 

округа проводятся мероприятия с участием 

специалистов в области рекламы, средств 

массовой информации и общественных связей 

по созданию и распространению информации, 

направленной на формирование в обществе 

неприятия всех форм коррупции. 

В 54 образовательных учреждениях, 

подведомственных Управлению образования 

Администрации, была успешно реализована 

комплексная программа социальной рекламы, 

направленная на формирование устойчивого 

неприятия коррупционных практик в обществе. 

Данная рекламная кампания основывалась на 

принципах когнитивно-поведенческой теории и 

включала в себя систему коммуникационных 

стратегий, ориентированных на трансформацию 

ценностных ориентаций и поведенческих 

установок целевой аудитории. 

Информационное обеспечение кампании 

осуществлялось посредством официальных 

интернет - ресурсов Департамента 

информационной политики Свердловской 

области и Министерства образования и 

молодёжной политики Свердловской области, 

что позволило обеспечить широкий охват 

аудитории и высокую степень легитимности 

транслируемых сообщений. 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

86 86 Проведение культурно-просветительских 

мероприятий, способствующих 

формированию в обществе неприятия всех 

форм коррупции, с привлечением 

ежегодно, 

до 10 декабря 

Администрацией проводятся культурно-

просветительские мероприятия, 

способствующие формированию в обществе 

неприятия всех форм коррупции, с 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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специалистов в области рекламы, средств 

массовой информации и общественных связей 

привлечением специалистов в области рекламы, 

средств массовой информации и общественных 

связей в следующих формах (информация 

размещается на официальных страничках 

Администрации в социальных сетях). 

в 54 образовательных учреждениях 

Сысертского муниципального округа была 

реализована комплексная программа 

мероприятий, направленных на формирование в 

обществе негативного отношения к коррупции. 

В рамках данной инициативы специалисты в 

области рекламы, медиакоммуникаций и 

общественных связей осуществили 

координацию и методическое сопровождение 

процесса разработки и распространения 

информационных материалов. 

Для достижения поставленных целей на 

официальных веб-ресурсах образовательных 

учреждений, в разделе «Противодействие 

коррупции», а также в официальных аккаунтах 

социальных сетей и родительских чатах были 

размещены методические рекомендации для 

учащихся и их законных представителей. Эти 

материалы были разработаны с учетом 

современных тенденций в области 

информационной безопасности и 

коммуникации, а также с применением 

принципов доказательной педагогики. 

Комплексный подход к организации данной 

информационной кампании позволил 

обеспечить широкий охват целевой аудитории и 

повысить уровень осведомленности о вреде и 

негативных последствиях коррупционных 

проявлений в образовательной среде. 

87 87 Обновление основных общеобразовательных 

программ с учетом Концепции 

антикоррупционного воспитания 

(формирования антикоррупционного 

мировоззрения у обучающихся) и 

методических рекомендаций по 

антикоррупционному воспитанию и 

просвещению обучающихся 

ежегодно, 

до 10 декабря 

В 22 общеобразовательных учреждениях, 

подведомственных Управлению образования 

Администрации в 2025 году обновлены 

основные общеобразовательные программы с 

учетом Концепции антикоррупционного 

воспитания (формирования 

антикоррупционного мировоззрения у 

обучающихся) и методических рекомендаций по 

антикоррупционному воспитанию и 

просвещению обучающихся, внесены 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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изменения в содержание образовательного 

предмета история и обществознание 6-11 

классов 

88 88 Проведение открытых уроков и классных 

часов с участием сотрудников 

правоохранительных органов по 

антикоррупционному просвещению 

обучающихся 

ежегодно, 

до 10 декабря 

В образовательных учреждениях, 

подведомственных Управлению образования 

Администрации в 2025 году была проведена 

комплексная программа антикоррупционного 

просвещения, включающая открытые уроки и 

классные часы. В рамках данной инициативы 

активное участие принял Межмуниципальный 

отдел Министерства внутренних дел 

Российской Федерации «Сысертский», что 

позволило интегрировать теоретические 

аспекты противодействия коррупции с 

практическими элементами правового 

воспитания учащихся 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

89 89 Проведение общественных акций в целях 

антикоррупционного просвещения 

обучающихся и противодействия коррупции, в 

том числе приуроченных к Международному 

дню борьбы с коррупцией 9 декабря 

ежегодно, 

до 10 декабря 

В общеобразовательных учреждениях, 

подведомственных Управлению образования 

Администрации в 2025 году организованы 

общественные акции в целях 

антикоррупционного просвещения 

обучающихся и противодействия коррупции, в 

том числе приуроченных к Международному 

дню борьбы с коррупцией 9 декабря. Проведены 

школьные конкурсы плакатов, рисунков, 

посвященные противодействию коррупции, 

организован просмотр тематических 

видеороликов, социальной рекламы, акции 

активистов Совета старшеклассников 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

90 90 Организация научно-практических 

конференций, семинаров, публичных лекций, 

круглых столов, научных исследований 

антикоррупционной направленности для 

антикоррупционного просвещения 

обучающихся 

ежегодно, 

до 10 декабря 

В общеобразовательных учреждениях, 

подведомственных Управлению образования 

Администрации в 2025 году организованы: 

научно-практические конференции, семинары, 

лекции, круглые столы на тему борьбы с 

коррупцией посвященные следующим аспектам: 

- анализ причин и проявлений коррупции в 

образовательной среде; 

- законодательные и нормативные основы 

противодействия коррупции в образовании; 

- опыт и практика реализации 

антикоррупционных мер в образовательных 

учреждениях; 

- роль администрации и педагогического 

коллектива в профилактике коррупции; 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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- взаимодействие школы с 

правоохранительными органами и 

общественными организациями в борьбе с 

коррупцией; 

- психологические аспекты коррупции в 

образовательной среде и формирование 

антикоррупционного сознания у участников 

образовательного процесса; 

- международный опыт в борьбе с коррупцией в 

образовательных учреждениях и возможности 

его адаптации; 

- механизмы общественного контроля и участия 

в антикоррупционной деятельности; 

- разработка и внедрение антикоррупционных 

программ и мероприятий в образовательных 

учреждениях; 

- роль информационных технологий и медиа в 

формировании антикоррупционного поведения 

и повышении осведомлённости о коррупции 

91 91 Поощрение обучающихся, принявших участие 

в работе научно-практических конференций, 

семинаров, публичных лекций, круглых 

столов, в научных исследованиях 

антикоррупционной направленности, 

проводимых на уровне Сысертского 

муниципального округа 

ежегодно, 

до 10 декабря 

Обучающиеся общеобразовательных 

учреждений, подведомственных Управлению 

образования Администрации, в 2025 году 

принявшие участие в работе семинаров, 

круглых столов, в научных исследованиях 

антикоррупционной направленности были 

поощрены сертификатами участников 

мероприятий, а также грамотами 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

92 92 Обеспечение информационной открытости 

образовательной деятельности 

муниципальных общеобразовательных 

организаций Сысертского муниципального 

округа в части антикоррупционного 

просвещения обучающихся 

ежегодно, 

до 10 декабря 

В 54 образовательных учреждениях, 

подведомственных Управлению образования 

Администрации, в 2025 году обеспечена 

информационная открытость образовательной 

деятельности муниципальных 

общеобразовательных организаций 

Сысертского муниципального округа в части 

антикоррупционного просвещения 

обучающихся. Во всех образовательных 

учреждениях создан и регулярно обновляется 

подраздел «Антикоррупционное просвещение» 

раздела «Противодействие коррупции» на 

официальных сайтах 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

93 93 Проведение мероприятий разъяснительного и 

просветительского характера (лекции, 

семинары, квест-игры и др.) в муниципальных 

общеобразовательных организациях 

ежегодно, 

до 10 декабря 

В 2025 году в 54 образовательных учреждениях, 

подведомственных Управлению образования 

Администрации, проведены мероприятия 

разъяснительного и просветительского 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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Сысертского муниципального округа с 

использованием в том числе интернет-

пространства 

характера. Эти мероприятия включали лекции, 

семинары, квест-игры и другие форматы, 

направленные на повышение осведомлённости 

участников образовательного процесса о 

коррупции и формирование 

антикоррупционных установок. 

Для организации мероприятий использовались 

официальные сайты и официальные аккаунты 

образовательных учреждений в социальных 

сетях (госпаблики) 

94 94 Организация проведения конкурса социальной 

рекламы на антикоррупционную тематику 

среди обучающихся муниципальных 

общеобразовательных организаций 

Сысертского муниципального округа 

ежегодно, 

до 10 декабря 

В общеобразовательных организациях 

подведомственных управлению образования 

Администрации, запланирован муниципальный 

конкурс социальной рекламы «Мы против 

коррупции», подведение итогов состоялось 

23.12.2025 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

95 95 Организация и проведение конкурсов 

профессионального мастерства («Самый 

классный классный», «Классный 

руководитель года», «Я - классный 

руководитель!») со специальной номинацией 

по антикоррупционному просвещению 

обучающихся 

ежегодно, 

до 10 декабря 

Управлением образования Администрации 

совместно с райкомом профсоюза работников 

образования и науки 19.12.2025 организован и 

проведен муниципальный конкурс 

профессионального мастерства «Самый 

классный классный», один из конкурсов 

которого включает задания и номинацию по 

антикоррупционному просвещению 

обучающихся 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

96 96 Актуализация информации, находящейся в 

личных делах лиц, замещающих должности 

муниципальной службы в органах местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа 

ежегодно, до 20 

января года, 

следующего за 

отчетным годом 

За 2025 год выборочно проверено 47 личных 

дел муниципальных служащих 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

97 97 Принятие мер по противодействию 

нецелевому использованию бюджетных 

средств, выделяемых на проведение 

противоэпидемических мероприятий, в том 

числе на профилактику распространения 

новой коронавирусной инфекции  

(2019-nCoV), а также на реализацию 

национальных проектов, с обращением 

особого внимания на выявление и пресечение 

фактов предоставления аффилированным 

коммерческим структурам неправомерных 

преимуществ и оказания им содействия в иной 

форме должностными лицами органов 

ежегодно, до 1 

февраля года, 

следующего за 

отчетным годом, 

итоговый доклад – до 

1 ноября 2025 года 

Денежных средств не выделялось Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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местного самоуправления Сысертского 

муниципального округа 

98 98 Информирование Департамента 

противодействия коррупции Свердловской 

области в соответствии с подпунктом 2 пункта 

4-1 Указа Губернатора Свердловской области 

от 19.08.2016 № 480-УГ «О едином 

региональном интернет-портале для 

размещения проектов нормативных правовых 

актов Свердловской области и 

муниципальных нормативных правовых актов 

в целях их общественного обсуждения и 

проведения независимой антикоррупционной 

экспертизы» об изменении адресов 

официальных сайтов органа местного 

самоуправления в сети Интернет для 

организации внесения соответствующих 

изменений в модуль «Независимая 

антикоррупционная экспертиза» 

информационной системы Свердловской 

области «Открытое Правительство 

Свердловской области» в сети Интернет по 

адресу www.open.midural.ru 

в течение 5 рабочих 

дней со дня 

изменения адресов 

официальных сайтов 

органа местного 

самоуправления 

муниципального 

образования 

в сети Интернет 

Информация направлена в Департамент 

противодействия коррупции исходящим 

письмом от 16.01.2025 № 130-01-19/327 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

99 99 Проведение мероприятий по 

профессиональному развитию в сфере 

противодействия коррупции для 

муниципальных служащих органов местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа, в должностные обязанности которых 

входит участие в противодействии коррупции, 

включая их обучение по дополнительным 

профессиональным программам в сфере 

противодействия коррупции 

ежеквартально, 

за I квартал отчетного 

года –  

до 25 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года –  

до 25 июля отчетного 

года; 

за III квартал 

отчетного года –  

до 15 октября 

отчетного года; 

за отчетный год –  до 

25 января года, 

следующего за 

отчетным годом 

Мероприятия по профессиональному развитию 

в сфере противодействия коррупции 

муниципальными служащими, в должностные 

обязанности которых входит участие в 

противодействии коррупции, проводятся в 

форме самообразования, вебинаров. изучения 

изменений в законодательстве. 

1 муниципальный служащий Администрации 

прошел повышение квалификации в ГАУ ДПО 

СО «Региональный кадровый центр 

государственного и муниципального 

управления» по программе «Функции 

подразделений кадровых служб органов 

местного самоуправления по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений» в 

объеме 54 часа, с 17.02.2025 по 25.02.2025. 

1 муниципальный служащий Администрации 

прошел повышение квалификации в 

Автономной некоммерческой организации 

дополнительного профессионального 

образования «Прикамский институт 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 
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безопасности» по программе «Функции 

подразделений по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений» в 

объеме 54 часа, с 27.10.2025 по 05.11.2025. 

1 муниципальный служащий Администрации 

прошел повышение квалификации в Обществе с 

ограниченной ответственностью «Приволжский 

центр дополнительного профессионального 

образования» по программе «Функции 

подразделений по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений» в 

объеме 54 часа, с 06.11.2025 по 14.11.2025 

100 100 Проведение мероприятий по 

профессиональному развитию в сфере 

противодействия коррупции для лиц, впервые 

поступивших на муниципальную службу в 

органы местного самоуправления 

Сысертского муниципального округа и 

замещающих должности, связанные с 

соблюдением антикоррупционных стандартов 

ежеквартально, 

за I квартал отчетного 

года –  

до 25 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года –  

до 25 июля отчетного 

года; 

за III квартал 

отчетного года –  

до 15 октября 

отчетного года; 

за отчетный год –  до 

25 января года, 

следующего за 

отчетным годом 

4 муниципальных служащих, впервые 

поступившие на муниципальную службу 

прошли повышение квалификации в 

Автономной некоммерческой организации 

дополнительного профессионального 

образования «Прикамский институт 

безопасности» по программе «Основы 

профилактики коррупции», в объеме 18 часов, 

с 27.10.2025 по 05.11.2025 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

101 101 Проведение мероприятий по 

профессиональному развитию в сфере 

противодействия коррупции для 

муниципальных служащих органов местного 

самоуправления Сысертского муниципального 

округа, в должностные обязанности которых 

входит участие в проведении закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения муниципальных 

нужд, включая обучение указанных 

муниципальных служащих по 

дополнительным профессиональным 

программам в сфере противодействия 

коррупции 

ежеквартально, 

за I квартал отчетного 

года –  

до 25 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года –  

до 25 июля отчетного 

года; 

за III квартал 

отчетного года –  

до 15 октября 

отчетного года; 

за отчетный год –  

22 муниципальных служащих прошли 

повышение квалификации в форме семинара по 

теме: «О контрактной системе в сфере закупок, 

работ, услуг для обеспечения государственных 

и муниципальных нужд. 

Мероприятия по профессиональному развитию 

в сфере противодействия коррупции 

муниципальными служащими, впервые 

поступивших на муниципальную службу в 

органы местного самоуправления Сысертского 

муниципального округа и замещающих 

должности, связанные с соблюдением 

антикоррупционных стандартов, проводятся в 

форме самообразования, вебинаров. изучения 

изменений в законодательстве. 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 



45 

до 25 января года, 

следующего за 

отчетным годом 

4 муниципальных служащих прошли 

повышение квалификации в Автономной 

некоммерческой организации дополнительного 

профессионального образования «Прикамский 

институт безопасности» по программе «Основы 

профилактики коррупции», в объеме 18 часов, 

с 27.10.2025 по 05.11.2025 

102 102 Подготовка предложений по систематизации и 

актуализации нормативно-правовой базы в 

сфере противодействия коррупции, учитывая 

необходимость своевременного приведения 

норм законодательства о противодействии 

коррупции в соответствие с нормами иного 

законодательства Российской Федерации, 

устранения пробелов и противоречий в 

правовом регулировании в сфере 

противодействия коррупции, а также 

неэффективных и устаревших норм, 

содержащихся в нормативных правовых актах 

Российской Федерации о противодействии 

коррупции 

ежегодно,  

до 1 октября 

Предложений по совершенствованию 

федерального законодательства в области 

противодействия коррупции не имеется 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

103 103 Мониторинг хода реализации в органах 

местного самоуправления Сысертского 

муниципального округа Национального плана 

противодействия коррупции                            

на 2021–2024 годы, утвержденного Указом 

Президента Российской Федерации                         

от 16 августа 2021 года № 478 и анализ его 

результатов 

ежеквартально, 

за I квартал отчетного 

года –  

до 25 апреля 

отчетного года; 

за II квартал 

отчетного года –  

до 25 июля отчетного 

года; 

за III квартал 

отчетного года –  

до 15 октября 

отчетного года; 

за отчетный год –  

до 25 января года, 

следующего  

за отчетным годом 

Проводится ежеквартально. 

Мониторинг направлен исходящими письмами: 

от 16.01.2025 № 130-01-19/327 

от 07.04.2025 № 130-01-19/5148 

от 17.07.2025 № 130-01-19/11406; 

от 15.10.2025 № 130-01-19/16788 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

 

ВЫВОД: из 103 мероприятий Плана мероприятий Сысертского муниципального округа по противодействию коррупции 

на 2025-2030 годы за 2025 год выполнено 103 мероприятия, из них: выполнено в полном объеме в установленные сроки – 103 

мероприятия; выполнено в полном объеме с нарушением установленных сроков - 0 мероприятий; не выполнено – 0 

мероприятий. 




